Pfizer 2015. gada

Atklatibas kodeksa
caurskatamibas parskats

Piezime par metodologiju

Pfizer filiale Latvija




IEVADS .....cciiriimmnneriinnnnccnneannieniiennens

PFIZER DARBIBAS EFRAF KATEGORIAS

INFORMACHAS AVOTI ...ccouvennrennnesnninne

...............................................................................................

ATBALSTA SNIEGSANAS GADIJUMU DEFINTCHA ....coueeiiiiierieisiisiessessnissssssessssssnssssssssssssssssssssesssens



1. levads

Meés regulari sadarbojamies ar veselibas apripes specialistiem (VAS) un veselibas apripes
organizacijam (VAO), kas darbojas ka misu padomdevéji dazadas jomas — zalu izstradé, to nozimé
pacientu arstéSanas procesa, veselibas apripes finansialaja pusé un ieteicamaja kliniskaja praksé.
Sis darba attiecibas ir batiskas, lai més sanemtu uz pieredzi balstitu informaciju, kas ir nepiecie$ama,
lai més varétu sniegt dazadas pacientu veselibu uzlabojo3as arstéSanas iespéjas un lai més varétu
dalities ar klinisku Iemumu pienemsana svarigu informaciju.

Mes vélamies, lai sabiedriba zinatu un saprastu masu darbibu un tas veidus. Més apnemamies but
atklati par sava uznémuma darbibas veidu, musu attiecibam ar veselibas aprupes specialistiem un
veselibas apripes organizacijam. Més ceram, ka tieSa un atklata daliSsanas ar informaciju par Sim
attiectbam paradis to neaizvietojamo vértibu pacientu arstésanas procesa vadiba.

Més uzskatam, ka caurredzamiba ir Tpasi batiska, lai raisitu un uzturétu sabiedribas uzticéSanos
misu uznémumam un ta raZoto zalu kvalitatei, un més pilniba atbalstam Eiropas Farmaceitisko
rapniecibu un asociaciju federacijas (EFRAF) darbu farmaceitiskas rapniecibas caurredzamibas
uzlabosana.

EFRAF Atklatibas kodekss ir visparéjs pamats tam, lai visa Eiropa tiktu veidoti parskati par finansialo
un nefinansialo atbalstu, ko uznémumi sniedz veselibas apripes specialistiem un organizacijam. Lai
ieghtu vairak informacijas par Atklatibas kodeksu, ltdzu, izpétiet turpmakas timekla saites:
http://transparency.efpia.eu vai http://www.siffa.lv/section/show/101.

Parskats par Latvija 2015. gada veiktajiem maksajumiem veselibas aprupes specialistiem un
organizacijam bas pieejams ne velak par 2016. gada 30. juniju vietné www.pfizer.|v.

Saja parskata ir atklats viss finansialais un nefinansialais atbalsts, kas 2015. gada ir sniegts veselibas
apripes specialistiem (VAS) un veselibas apripes organizacijam (VAO). Saja piezimé par
metodologiju ir noraditi daZzi nozimigakie aspekti atbalsta gadijumu sadalé pa kategorijam un to
atklasanas formata.

Saja parskata izpaustie finansiald un nefinansiala atbalsta sniegéanas gadijumi ietver visus Pfizer
veiktos maksajumus Latvija esoSiem veselibas apripes specialistiem un organizacijam.




2. Pfizer darbibas EFRAF kategorijas

Turpmak redzamaja tabula ir noteikts, par kuram darbibam ir zinots attiecigajas EFRAF kategorijas
un apakskategorijas.

EFRAF kateforija  |EFRAF | Darbibas
apaks$kategorija |

Ziedojumi un n/a e Labdaribas davinajumi

dotacijas (tikai e Uznémeéjdarbibas ziedojumi

veselibas apripes e Izglitibas stipendijas (pieméram, veselibas apripes

organizacijam) organizaciju sniegtas stipendijas un kursi, kuru
dalibniekus (veselibas apripes specialistus) Pfizer
neizvélas)

e Lektoru / macibspéku sponsorésana, ko péc mérka un
finanséjuma veidiem iedala izglitibas stipendiju

kategorija
Pasakumu izmaksu Sponsorésanas e Atbalsta sniegSana konferencu programmu izveidé
segSana ltigumi (tikai ar apmaina pret zimola logo ievietoSanu izdales
veselibas aprupes materialos vai iellgumu sazina

organizacijam)

Finansials atbalsts pasakumu rikoSana apmaina pret

uznémuma stenda izvietoSanu

e Finansials atbalsts pasakumu rikosana apmaina pret
vietu uznémuma reklamai

e (Cita veida reklamu izvietojums (avizés, elektroniska vai
cita formata)

e Dalibnieku simpoziji kongresos

e Ka dala no piedavajuma: Zetoni ar vardiem, dzérieni,
maltites u.c. rikotaju nodrosinatais (sponsorésanas
liguma minétais)

e Jebkura cita darbiba, kas klasificéjama ka , Korporativa
sponsorésana” saskana ar Pfizer Pretkorupcijas
politiku

e Veselibas apripes organizaciju veikta lektoru /

macibspéku un kursu sponsorésana, kas klasificéjama

ka , Korporativa sponsorésana” saskana ar Pfizer

Pretkorupcijas politiku

Registracijas e Veselibas aprupes specialistu un organizaciju laba
maksas samaksatas dalibas maksas pasakumos, ko Pfizer
neriko




CelS un

izmitinasana

‘Maksa par ‘Maksas
pakalpojumiem un
konsultacijam

Saistitas

izmaksas

Finansials un n/a
nefinansials

atbalsts izpétei un
izstradei, ka

definéts

* iznemot ar pétijumiem saistitas datu uzraudzibas komitejas, kas Pétijumu un izstrades sadala

ieklautas apkopota veida

Celojumi (pieméeram, lidojumi, vilcieni, taksometri,
automobilu Tre, maksas celu nodoklis, degvielas
izmaksu atlidzinasana, samaksa par stavvietu)
Izmitinasana

Viza

Veselibas apdrosinasana saistiba ar celojuma

prastbam
Lektoru pakalpojumi

Konsultativas padomes*

Vieno$anas par pétijumu veikSanu

Praktisko iemanu iegtsSana sertificétas arstniecibas
personas uzraudziba

Pécregistracijas parraudzibas pétijumi

Medicinisko dokumentu rakstisana

Datu analize

IzglitojoSu materialu izstrade

Visparéja konsultésana / padomdosana

Lektoru apmaciba, ja ta ir saistita ar lektoru
pakalpojumiem

Jebkura cita darbiba, kas klasificejama ka ,,Visparéja
konsultacija” saskana ar Pfizer Pretkorupcijas politiku

Celojumi (pieméram, lidojumi, vilcieni, taksometri,
automobilu Tre, maksas celu nodoklis, degvielas
izmaksu atlidzinasana, samaksa par stavvietu)
Izmitinasana

Viza

Veselibas apdrosinasana celojuma laika

Kliniskie pétijumi

Ar pétijumiem saistitas datu uzraudzibas komitejas
Neintervences pétijumi

Pétnieku sakti pétijumi (PSP)

Kliniska un pétnieciska sadarbiba




3. Informacijas avoti

Dati par Saja parskata publicétajiem atbalsta sniegSanas gadijumiem ir ieguti no dazadam Pfizer
sistemam. Turpmak ir redzams detalizéts parskats par to, ka minétos datus apkopo un ieklauj
parskatos.

Datu apkoposana Datu parvaldiba ' Pars katu veido5ana

Finansu sistémas

Sapulcu parvaldibas

sistémas leks ejie pars kati

Citas akcionaru

Centrala
transakciju
datubaze

Téerinu
TreSo pusu g Caurskatamibas
pakalpojumu sniedzéji parskats
Pfizer uznémumi citas
valstis

No ieksejiem un aréjiem datu avotiem un sistemam apkopo informaciju par atbalsta sniegSanas
gadijumiem, un tad Sos datus ievada centralaja datu bazé, kur tie tiek apstiprinati un parvalditi.
Atklatuma parskati tiek veidoti, balstoties uz minéto datubazi.

attiecibu parvaldibas
sistémas




4. Atbalsta sniegSanas gadijumu definicija
Saja nodala izklastiti daZi no galvenajiem sniegta atbalsta definé$anas aspektiem.

Jédziena ,veselibas apripes specialists” definicija: jebkura fiziska persona, kuras profesija ir
medikis, zobarsts, farmaceits vai medicinas masa, vai jebkura cita persona, kas, veicot savu
profesionalo darbibu, var izrakstit receptes, iegadaties, sagadat, ieteikt vai ievadit zales, un kuras
galvena prakse, profesionalas darbibas adrese vai registracijas vieta ir Latvija. Lai novérstu Saubas,
jédziens ,veselibas apripes specialists” ieklauj: (i) jebkuru valdibas agentiras vai citas organizacijas
(publiska vai privata sektora) ierédni vai darbinieku, kas varétu izrakstit receptes, iegadaties, sagadat
vai ievadit zales un (ii) jebkuru saistito uznémumu darbinieku, kura galvena profesija ir praktizéjoss
veselibas apripes specialists, bet Sis jedziens neieklauj (x) visus citus saistito uznémuma darbiniekus
un (y) zalu vairumtirgotajus vai izplatitajus.

Jédziena ,veselibas apriipes organizacija” definicija: jebkura juridiska persona (i), kas ir veselibas
aprupes, medicinas vai zinatniska asociacija vai organizacija (neatkarigi no tas juridiskas vai
organizatoriskas formas), t.i., slimnica, klinika, fonds, universitate, cita veida macibu instittcija vai
zinatniska biedriba (iznemot pacientu organizacijas, uz kuram attiecas EFRAF Pacientu organizaciju
kodekss), kuras biroja adrese, registracijas vieta vai galvena darbibas vieta ir Latvija vai (ii) kura savus
pakalpojumus sniedz viens vai vairaki veselibas apripes specialisti.

Atbalsta sniegSanas laika noteikSana: Saja parskata ir izpausti visi atbalsta sniegsanas gadijumi, kuru
transakciju datumi bijusi 2015. gada. Transakcijas datums finansu sistéma ir definéts ka bezskaidras
naudas norékina datums. Sapulcu gadijumos tas ir sapulces pédéjas dienas datumes.

Atbalsta sniegS8anas datums: datumi, kuru izpausana ir jaapsver:
tieSs atbalsts: maksajuma datumes.
netieSs atbalsts: parskata ieklausanas datums ir pasakuma beigu datumes.
Atbalsta sniegSana daléjas dalibas vai tas atcelSanas gadijumos:
- dalibas atcelSanas maksu parskata neieklau;.
- ja daliba pasakuma ir daléja, atbalsta sniegSanas faktu izpauZ.

Ligumi par vairakiem gadiem: ja ligumi ir spéka vairak neka vienu gadu, katrs atsevisks atbalsta
sniegSanas gadijums tiek dokumentéts un izpausts atbilstoSaja parskata perioda.

Veselibas apriipes specialistu un organizaciju piekriSana atbalsta sniegSanas faktu izpausanai:
Pfizer noskaidro, vai veselibas apriipes specialisti piekrit viniem sniegta atbalsta faktu izpausanai.
Més daram visu iespéjamo, lai aizstavétu caurredzamibu un parliecinatu veselibas apripes
specialistus dot savu piekrisanu.

Ja veselibas apriipes specialists faktu izpausanai piekrit, pie vina varda tiek ieklauta visa vinam
attiecigaja parskata perioda sniegta atbalsta summa.

Ja veselibas apripes specialists nav piekritis kada atbalsta sniegSanas fakta izpausanai, visa taja
parskata perioda sniegta atbalsta apjoms tiek uzskaitits parskata sadala ,,Apkopojums”. Tas nozime,
ka sads atbalsta sniegSanas fakts netiek izpausts pie veselibas apripes specialista varda, bet gan ka



dala no kopéjas atbalsta summas, kas sniegta visiem veselibas apripes specialistiem, kuri nav
piekritusi vismaz viena atbalsta sniegSanas fakta izpausanai attiecigaja parskata perioda.

Més nebijam gatavi sanemt piekrisanu par 2015. gada parrobezu atbalsta snieg$anas gadijumiem un
esam tos izpaudusi dokumenta sadala , Apkopota veida”.

Dota piekrisana var tikt ari atsaukta. Ja ta notiek, Pfizer apnemas atjauninat parskatu 14 dienu laika
péc veselibas apripes specialista parakstitas oficialas deklaracijas sapnemsanas.

Ta ka saskana ar iepriek$ minéto definiciju veselibas apriipes organizacijas ir juridiskas personas, no
tam Pfizer nav jasanem atlauja.

Bezrecepsu zales (BZ): Uz bezrecepsu zalém Sis parskats neattiecas.

Pfizer juridisko personu sniegtais atbalsts citas valstis (parrobezu atbalsta sniegSanas gadijumi): Sis
parskats ietver atbalsta sniegsanu veselibas apripes specialistiem un organizacijam, kas atrodas
Latvija. Tas ietver visus atbalsta sniegSanas gadijumus (tieSus un netieSus), ko jebkuri ar Pfizer
saistitie uznémumi ir veikus$i EFRAF Atklatibas kodeksa minétajas 33 Eiropas valstis. Pfizer daris visu
iespéjamo, lai apkopotu un izpaustu tieSus maksajumus, ko ar Pfizer saistitie uznémumi ir veikusi
valstis, kas nav ietvertas EFRAF.

Nakamajos parskatos més turpinasim savus caurskatamibas nodroSinasanas centienus, ietverot ari
turpmaku musu parrobezu procesa uzlaboSanu.

Valiita: sniegta atbalsta uzskaite notiek EUR (eiro). Citas valUtas sniegta atbalsta apjoms ir ticis
konvertéts EUR (eiro) valtta $i parskata veidoSanas laika. Uz atbalsta apjomu tiek attiecinati
maksajuma parskaitijuma diena aktualie Pfizer standarta valutas kursi.

Pievienotas vértibas nodoklis (PVN): atbalsta maksajumu parskaitijumus parskata ietver ka bruto
summu (ar PVN, ja tas ir piemérojams).

Citi nodokli: ar veselibas aprupes specialistiem izmaksatajiem honorariem saistitais atbalsts parskata
tiek ietverts ka bruto summa (kopa ar iedzivotaju ienakuma nodokli un socialas apdroSinasanas
iemaksam apdrosinatajai personai).

Nefinansialu ziedojumu novértéSana: izpaustais nefinansialo ziedojumu apjoms parskata ir
apkopots ka bruto summa (ar PVN, ja attiecigais produkts ir apliekams ar nodokli).

Valsts unikalais identifikacijas kods: veselibas apripes organizacijam tiek izpausts juridiskas
personas registracijas numurs. Veselibas apripes specialistu valstu unikalie identifikacijas kodi $aja
parskata nav noraditi.

Veselibas apriipes specialistu privatprakses: ja maksajums ir parskaitits veselibas aprupes
specialista privatpraksei, zinas par to tiek izpaustas veselibas apripes organizacijas (kura viens vai
vairaki veselibas apripes specialisti sniedz pakalpojumus) liment.

Grupu transports: apkopojuma tiek noraditas zinas par atbalstu, kas sniegts grupu transporta veida

veselibas apripes specialistu grupai un kuru nevar samérigi sadalit / uzradit katram veselibas
aprupes specialistam, kuram sniegts atbalsta veids ,,Celojumi un izmitinaana”.




